STATUT
FUNDACJI PROFILOGOS

Rozdzial 1

[Postanowienia ogodlne]

§1
1. Fundacja o nazwie Fundacja PROFILOGOS zwana dalej Fundacja, dziala na podstawie
Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowien niniejszego statutu.
2. Fundacja zostata ustanowiona przez Andrzeja Kobiatke, zwanego dalej Fundatorem, aktem
notarialnym sporzadzonym przez notariusza Elzbiet¢ Judasz w kancelarii notarialnej

w Suchej Beskidzkiej ul. Adama Mickiewicza 9C, w dniu 29 kwietnia 2022r

§2

1.  Siedziba Fundacji jest miejscowos¢ Osieczany w gminie My$lenice woj. matopolskie.

2.  Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

3. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlasciwego realizowania celow, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

4.  Fundacja dla celow wspolpracy z zagranica moze postugiwaé si¢ tlumaczeniem nazwy

Fundacji w wybranych jezykach obcych.

§3
1.  Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
2. Dla wykonywania swych zadan statutowych Fundacja, moze ustanawia¢ stale i czasowe
placowki terenowe, oddzialy i inne jednostki organizacyjne — zaklady, filie, biura, oddziaty
w kraju oraz przedstawicielstwa za granica.

3. Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy ds. rodziny i polityki spotecznej.

§ 4
Fundacja uzywa pieczeci wskazujacych jej nazwe oraz dane identyfikacyjne oraz moze ustanawiaé
certyfikaty, medale honorowe, tytuly i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami i wyrdznieniami,

osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

Rozdzial 11

[Cele i zasady dzialania Fundacji]



§5
Celem Fundacji jest:

1) pomoc spoleczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osoéb (wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomos$ci prawnej
spoteczenstwa);

2) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalno$¢ charytatywna;

4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowe;j, obywatelskiej 1 kulturowej;

5) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

6) dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych;

7) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

8) dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i m¢zczyzn;

9) dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

10) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoéj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

11) dziatalno$¢  wspomagajaca rozwoj  techniki, wynalazczosci 1  innowacyjnosci,
rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;j;

12) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

13) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o§wiata i wychowanie;

14) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

15) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

16) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

17) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

18) turystyka i krajoznawstwo;

19) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

20) upowszechnianie i ochrona wolnos$ci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwoj demokracji;

21) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

22) ratownictwo i ochrona ludnosci;

23) dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

24) promocja i organizacja wolontariatu;



25) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dzieci, kobiet i senioréw

26) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

27) rewitalizacja;

28) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych.

§6
Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) opracowywanie, wdrazanie i realizowanie programow terapeutycznych, edukacyjnych,
profilaktycznych i wychowawczych;

2) inspirowanie, wyzwalanie i wspomaganie inicjatyw spotecznych;

3) organizacj¢ czasu wolnego w szczego6lnosci podczas wakacji i ferii zimowych (kolonie, obozy,
wycieczki, zimowiska, rajdy, ogniska, biwaki, wyjazdy, itp.);

4) organizowanie i prowadzenie akcji, imprez o charakterze kulturalnym, spotecznym
i charytatywnym w szczegdlnosci konkurséw, pokazow, koncertow, wystaw, aukcji, loterii,
zbiorek publicznych;

5) dziatania w $rodowisku w szczegdlnosci poprzez streetworking, partyworking, pedagogdéw
ulicznych;

6) tworzenie i prowadzenie placowek profilaktycznych, terapeutycznych, opiekunczo-
wychowawczych, edukacyjnych, oswiatowych i niepublicznych placowek stuzby zdrowia,
w szczegolnosci swietlic, klubow, poradni, punktow konsultacyjnych, osrodkows;

7) stwarzanie mtodym ludziom nie patologicznego oraz zdrowego $rodowiska rowiesniczego,
w szczegblnosci poprzez propagowanie zdrowego stylu zycia i ochrone zdrowia;

8) wspieranie organizacyjne i rzeczowe 0sOb fizycznych i innych jednostek organizacyjnych oraz
nawigzywanie wspotpracy z instytucjami, szkotami i organizacjami spotecznymi;

9) wspotprace miedzynarodows;

10) wspotprace z kuratorami sagdowymi;

11) organizowanie konferencji, seminariow, szkolen, warsztatow, kursow, sesji naukowych
i odczytow;,

12) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, wydawniczej i kolportazowej;

13) pomoc merytoryczng i stypendialng dla uczniow i studentow;

14) finansowanie podnoszenia kwalifikacji cztonkow Fundacji w szczegolno$ci poprzez Kursy,
szkolenia, warsztaty, studia, konferencje;

15) organizowanie praktyk studenckich i wolontariatu;

16) inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dziatalno$ci naukowo-badawczej;

17) doradztwo, udzielanie porad, konsultacji i rozméw wspierajacych w szczegdlnosci poprzez

spotkania indywidualne, grupowe, dyzury telefoniczne, komunikatory internetowe;



18) integracje osob niepetnosprawnych (tworzenie §wietlic integracyjnych, dziatania na rzecz ich
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, wyjazdy, obozy, kolonie, koncerty, rajdy, ogniska,
biwaki, itp.);

19) dziatania na rzecz 0sob poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych;

20) pracg¢ indywidualng, prace w grupie w szczegdlnosci poprzez edukacj¢, prowadzenie grup
wsparcia, grup terapeutycznych, grup samopomocowych, grup rozwojowych;

21) udzielanie osobom pozbawionym wolno$ci i ich rodzinom pomocy moralnej, materialnej
i prawnej;

22) uczestniczenie w dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej, prowadzonej w zaktadach,
w ktorych przebywaja osoby pozbawione wolnosci, a zwlaszcza w dziedzinie kultury
1 o$wiaty;

23) sprawowanie dozoru nad skazanymi i sprawowanie opieki nad osobami zwolnionymi
z zaktadow;

24) indywidualne przygotowywanie poszczegdlnych skazanych do readaptacji w spoteczenstwie
po zwolnieniu z zaktadu;

25) delegowanie swoich przedstawicieli do wykonywania zadan kontrolnych w placoéwkach
opiekunczo-wychowawczych, socjalizacyjnych i resocjalizacyjnych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w zakresie spotecznej kontroli;

26) powotywanie zespolow zadaniowych dla realizacji zadan statutowych;

27) krzewienie turystyki i krajoznawstwa, dziatanie na rzecz poprawy infrastruktury lub rozwigzan
korzystnych dla turystow, podréznikéw i branzy turystycznej jak i lobbowaniu korzystnych
rozwigzan na rzecz turystyki i krajoznawstwa;

28) prowadzenie placéwek oswiatowych;

29) prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej, Klubu Integracji Spotecznej, Zaktadu
Aktywnos$ci Zawodowej, Warsztatow Terapii Zawodowej, Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii;

30) prowadzenie Klubow Seniora, Domu Pomocy Spotecznej;

31) organizowanie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ wyréwnawczych,
kulturalnych, sportowych, rehabilitacyjnych, zwigzanych z ochrong zdrowia, ochrong
srodowiska, przedsigbiorczo$cia dla uczniéw, rodzicow, nauczycieli i lokalnego srodowiska;

32) organizowanie wycieczek szkolnych, wyjazdow turystycznych wakacyjnych, obozow,
»zielonych szkol’, warsztatow tworczych dla dzieci i milodziezy, szczegodlnie zajeé
plastycznych, teatralnych oraz filmowych;

33) organizowanie specjalistycznej pomocy pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej,
doradczej, grup wsparcia dla ucznidow sprawiajgcych problemy wychowawcze 1 ich rodzin,

zwlaszcza zagrozonych marginalizacja;



34) wspieranie rozwoju uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych: wybitnie uzdolnionych
lub niepetnosprawnych;

35) organizowanie i prowadzenie dodatkowych form edukacji przedszkolnej, w tym przedszkoli
1 punktéw przedszkolnych oraz §wietlic §rodowiskowych;

36) organizowanie zaj¢é sportowo — rekreacyjnych;

37) wspieranie doskonalenia zawodowego i szkolen nauczycieli oraz ich udziatu w konferencjach
i szkoleniach;

38) propagowanie i organizowanie imprez sportowych w tym imprez masowych;

39) promocj¢ zdrowego stylu zycia poprzez aktywno$¢ ruchowa;

40) promocj¢ zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej;

41) organizowanie posrednictwa pracy, posrednictwa do pracy za granicag u pracodawcow
zagranicznych, poradnictwa zawodowego, doradztwa personalnego lub pracy tymczasowej;

42) prowadzenie zajgé, kursow, szkolen w zakresie szerokorozumianego bezpieczenstwa
(psychologicznych, technicznych aspektéw samoobrony) zwlaszcza dla miodziezy, kobiet,
senioréw oraz réznych grup zawodowych;

43) gromadzenie srodkéw finansowych, rzeczowych oraz warto$ci niematerialnych i prawnych;

44) przeprowadzanie zbiodrek publicznych;

45) inne dziatania stuzgce realizacji celow statutowych.

Rozdzial 111
[Majatek i dochody Fundacji]

§7
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 2.000 zt (dwa tysigce ztotych) oraz inne

mienie nabyte przez Fundacj¢ w toku dziatania.

§8

1. Dochody Fundacji moga pochodzi¢ z:
a) darowizn, spadkoéw, zapisow,
b) dotacji i subwencji oraz grantow,
c) dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych,
d) dochodéw z majatku Fundacji,
e) odsetek bankowych.
§9

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.



2. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada o$wiadczenie o przyjgciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

3. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapiséw moga by¢ uzyte na

realizacje celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli przekazujacego.

Rozdzial 1V
[Wladze Fundacji]

§ 10
1. Wtadza Fundacji jest Zarzad Fundacji.
2. Czlonkowie Zarzadu mogg pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu udziatu w pracach tych organdéw

ustalone uchwata Zarzadu.

§11
1. Fundator Fundacji wchodzi w sktad pierwszego zarzadu i Staje na jego czele jako Prezes
Zarzadu.
2. Sklad Zarzadu na pierwsza kadencj¢ wybiera Fundator. Wyboru sktadu Zarzadu na nastgpne
kadencje, jego rozszerzenia lub uzupetnienia dokonuje dotychczasowy Zarzad.
3. Zarzad sktada si¢ z 2 do 5 0s6b powotywanych na 4 — letnig kadencje.
4. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ wiecej niz jedng kadencje.
Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a) zlozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Zarzadu,
b) odwotania przez Fundatora lub Zarzad,
C) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestgpstwo popetnione z winy umyslne;j,

d) $mierci cztonka Zarzadu.

§ 12
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) kierowanie biezgcg dziatalno$cig Fundacji,
b) uchwalanie rocznych planow dziatania Fundacji oraz planow finansowych,
€) uchwalanie regulaminow,
d) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci $rodkéw na wynagrodzenia pracownikow
Fundacji, w tym wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

e) przyjmowanie darowizn, zapiséw, subwencji i dotacji,



f) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

g) uchwalanie zmian statutu,

h) decydowanie o potaczeniu z inng fundacja lub likwidacji Fundacji,

i) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych

organow.

§ 13

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia zwoluje Prezes Zarzadu przesytajac informacje o terminie pocztg elektroniczng,
wiadomos$cia SMS lub w inny skuteczny sposob na co najmniej 5 dni przed planowanym
terminem posiedzenia.

O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

4. Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwal zwykla wickszoscig glosow, jesli dalsze
postanowienia statutu nie stanowia inaczej. W przypadku réwnego roztozenia gloséw
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

5. Zarzad moze powotywa¢ pemomocnikoéw do kierowania wyodrgbniong sfera spraw

nalezacych do zadan Fundacji.

§ 14
Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji, rowniez w sprawach zwigzanych z zacigganiem zobowigzan

majatkowych sktada kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie (jednoosobowo).

Rozdzial V

[Postanowienia koncowe]

§ 15
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad w drodze jednomyslnej uchwaty. Zmiany statutu moga
dotyczy¢ celow, dla realizacji ktorych Fundacja zostala ustanowiona i okreslonych w akcie

zatozycielskim.

§ 16
1. Fundacja moze si¢ polaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastgpi¢, jezeli w jego wyniku moéglby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.
3. W sprawach potaczenia z inng Fundacjg wlasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje

zapadajg W drodze jednomyslnej uchwaty.



§ 17
Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub
W razie wyczerpania si¢ jej $srodkow finansowych i majatku.
Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomy$lnej uchwaty.
Likwidatorow Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad.
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone moca

uchwaly Zarzadu na rzecz dzialajacych w Rzeczpospolitej Polskiej organizacji o zblizonych

celach.



